MUNICIPIO DE EDEIA

PREFEITURA MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N.° 18, DE 26 DE FEVEREIRO DFE 2026.

PUBLICACAO

“Dispde sobre alteragdes no Regime Préprio de

Sédifico g wodos 06 fins Previdéncia Social do Municipio de Fdéia. altera
que o documento presente for regras de concessdo dos beneficios previdencidrios
deixado no Placard da Prefeiturz conforme Emenda Canstitucional n°103/2019. e d4
no dia 6 120 )22, outras providéncias™.
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A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE EDEIA, Estado de Goiss. faz saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° As normas aplicaveis ao regime préprio de prey
definidas pela presente Lei Complementar.

idéncia social de Edéia serdo

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar. considera-se:

I — segurado: servidor publico titular de cargo efetivo, dos Poderes Executivo e
Legislativo do municipio de Edéia, de suas autarquias e fundagdes. ou beneficiario da

estabilidade decorrente do disposto no art. 19 do Ato das
Transitérias da Constituigio Federal:

II — beneficidrio: pessoa fisica amparada pela cobert
proprio de previdéncia social, compreendendo o segurado e seus

IIT - plano de beneficios: o conjunto de beneficios de natt
aos segurados e seus dependentes, segundo as regras constitucio

IV — plano de custeio: defini¢do das fontes de recursos ne
dos beneficios oferecidos pelo Plano de Beneficios e taxa de adm
aliquotas de contribui¢des previdenciarias a serem pagas pel

Disposigdes Constitucionais

ura previdenciaria do regime
dependentes;

ireza previdenciaria oferecidos
nais e legais previstas:

cessarias para o financiamento
inistracdo, representadas pelas
0 municipio de Edéia, pelos

servidores ativos e inativos e pelos pensionistas ao regime proprio de previdéncia social e

aportes necessarios para atingir o equilibrio financeiro e atuarid

normal e suplementar;

I, com detalhamento do custo

V - avaliagdo atuarial: estudo técnico desenvolvido pelo atuario. baseado nas

caracteristicas biométricas, demograficas e econdmicas da popul

acdo analisada, com o obietivo

principal de estabelecer. de forma suficiente e adequada, os recursos necesséarios para a garantia

dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano:
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VI — equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a va
receitas estimadas e das obrigagdes projetadas. apuradas atuaria

VII — equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia e

obrigagdes do regime proprio de previdéncia social em cada exd

or presente, entre o fluxo das
Imente, a longo prazo;

ntre as receitas auferidas e as
rcicio financeiro;

VIII — contribuigdo previdenciéria patronal: contribuicdo previdenciaria do municipio

de Edéia, relativa ao custo normal, custo suplementar e taxa de
o custeio do plano de beneficios com aliquota definida em lei e
base de contribui¢do dos servidores;

[X — contribui¢do previdencidria do servidor: contribu
retida dos servidores efetivos, para o custeio do plano de benef

lei e incidente sobre a remuneragfo base de contribuicao;

X - contribuicdo previdenciaria dos aposentados
previdenciaria ordinaria, descontada dos proventos e pensdes,
para o custeio do plano de beneficios, com aliquota e base de ¢

XI — taxa de administragdo: compreende os limites a q
submetido, expressos em termos de aliquotas e calculados
diretrizes gerais para a organizagdo ¢ funcionamento do regime

XII — unidade gestora: a entidade integrante da estrutur

Municipio com finalidade a administragdo, o gerenciamento e
proprio de previdéncia social, incluindo a arrecadagdo e a gest
pagamento € a manutengdo dos beneficios;

XII - RPPS: regime proprio de previdéncia social de que

Federal;
XIV — O abono anual: décimo terceiro salario corresp

segurado ou seu dependente tenha recebido algum beneficio pre
PREV.

TITULO II
DOS BENEFICIARIOS
CAPITULO I
DOS SEGURADOS

Art. 3° Sdo segurados obrigatérios do regime proprio de
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;

administrag¢do. necessaria para
incidente sobre a remuneracio

ligdo previdenciaria ordinaria,
icio com aliquota definida em

¢ pensionistas: contribui¢io
0s aposentados e pensionistas,
ntribuicdo definida em lei;

ue o custo administrativo esta
n0s termos dos pardmetros e
proprio de previdéncia social;

a da administra¢do piblica do
1 operacionalizacéo do regime
do de recursos. a concessio, 0

> trata o art. 40 da Constitui¢éo

ondente ao periodo em que o
videnciario a cargo do EDEIA

previdéncia social de Edéia:

[
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I — os servidores publicos titulares de cargo efetiva do Poder Executivo. Poder
Legislativo, incluindo as autarquias e fundagdes do municipio de Edéia;

Il — os beneficiarios da estabilidade decorrente do disposto no art. 19 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constituigio Federal:

IIT - os aposentados nos cargos efetivos citados nesta Lei Complementar.

§ 1° Na hipotese legal de acumulacdo remunerada de cargos efetivos, o servidor sera

segurado obrigatério do regime proprio de previdéncia social de Edéia em relagdo a cada um
dos cargos ocupados.

§ 2° A perda da condigfo de segurado do regime proprio|de previdéncia social de Edéia
ocorrerd nas hipoteses:

[ — por seu falecimento;
I — por exoneragdo, demissdo ou cessaciio da aposentadoria:

III - por auséncia ou morte presumida, desde que declarada por sentenga transitada em
julgado.

§ 3% Nas hipéteses dos incisos do paragrafo anterior. a perda da condicdo de segurado
dar-se-4 no dia imediato em que ocorrer o ato de exoneragao ou demissdo, ou morte, bem como
cessagdo da aposentadoria.

§ 4° A perda da qualidade de segurado do regime proprio|de previdéncia social de Edéia
ndo da direito a restitui¢do das parcelas correspondentes as contribui¢des previdenciarias
vertidas para o custeio do plano de beneficios.

§ 5° Néo sera passivel de restituigio. a contribuiciio previdenciaria efetuada pelo
segurado ativo afastado ou licenciado, sem direito a remuneracdo, durante o periodo de
afastamento.

§ 6° O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo regime proprio de previdéncia
social de Edéia, nomeado para o exercicio de cargo em comissiio no ambito do municipio de
Edéia, continua vinculado a esse regime de previdéncia, ndo sendo devidas contribui¢des ao

Regime Geral de Previdéncia Social sobre a parcela de remuneragdo correspondente ao cargo
comissionado.

§ 7° A filiagdo do servidor do municipio de Edéia, em seu regime proprio de previdéncia
social, € obrigatéria e automatica, e ocorre quando da investidura no cargo de provimento
efetivo.

J
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Art. 4° Excluem-se da filiagdo do regime proprio de previdéncia social de Edéia os
titulares de cargo eletivo, o servidor ocupante, exclusivamente. de cargo em comissdo declarado
em lei de livre nomeago e exoneragdo bem como de outro cargo tempordario ou emprego
publico, aos quais se aplica o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 1° Os segurados exercentes de mandato de vereador. que ocupem o cargo efetivo e
exer¢am, concomitantemente ao mandato, filia-se ao regime proprio de previdéncia social de

Edéia pelo cargo efetivo, e, pelo mandato eletivo, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS).

§ 2° Os segurados do regime préprio de previdéncia social de Edéia permanecerio
vinculados a este regime previdencidrio nas seguintes situacdes:

I — quando cedido, a 6rgdo ou entidade da administracdo direta ou indireta de outro ente

federativo, desde que a contribuigdo previdenciaria parte patronal e parte retida do segurado
seja recolhida ao EDEIA PREV:;

II — quando licenciado por interesse particular, desde que o interessado efetue o

recolhimento das contribui¢des previdenciarias parte patronal
serem as contribuigdes recolhidas no durante o periodo da lig
recolhimento em época posterior a licenga;

III — durante o afastamento do cargo efetivo para o exc
quaisquer dos entes federativos, sendo que este devera repassar
do servidor e a parte patronal, que terd como base de célculo o
efetivo por ele provido.

§ 3° Na cess@o de servidores para outro ente federati
remuneragdo seja com Onus para o Orgdo ou para a ei
responsabilidade deste:

I — o desconto da contribuigfio previdenciaria do servidor:

Il - o repasse da contribui¢do previdenciaria patronal;
§ 4° Cabera ao cessionario efetuar o repasse da contribu
EDEIA PREV, no mesmo percentual e demais regras definidas p
Edéia.

§ 5° Caso o cessiondrio ndo efetue o repasse das contr

e parte do servidor, devendo
cenga, ndo sendo permitido o

reicio de mandato eletivo em
a contribui¢@o previdenciaria
valor da remuneracéo do cargo

V0. em que o pagamento da
ntidade cessiondria, sera de

icdo patronal e do servidor ao
ela legislagdo do municipio de

ibui¢des a unidade gestora no

prazo legal, caberé ao 6rgéo cedente efetua-lo. buscando o reembolso de tais valores junto ao
cessionario, aplicando-lhe os juros e corre¢io monetaria nos termos da lei.

§ 6° O termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para

o cessionario, devera prever a

responsabilidade do desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes previdenciarias ao

EDEIA PREV, conforme valores informados mensalmente pelo

cedente.
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§ 7° Na cessédo de servidores para outro ente federativo
continuard sob a responsabilidade do cedente, o repasse das ca
EDEIA PREV.

§ 8° Nas hipoteses de cessdo, licenciamento para interess
servidor, o calculo da contribuigfio serd feito de acordo com a re
cargo efetivo de que o servidor ¢ titular.

§ 9° Niéo incidirdo contribuigdes para o EDEIA PREV
complementares, ndo integrantes da remuneragéo do cargo efeti
ao servidor cedido, exceto na hipotese em que houver a op¢io pe
servidor.

§ 10. O segurado ativo afastado ou licenciado do
remunerag@o, tera suspendido o seu vinculo com o regime pr
Edéia, enquanto durar o afastamento ou a licenca, ndo lhe
beneficios do mencionado regime.

§ 11. Caso o servidor afastado ou licenciado do carg

EDEIA

CIPAL

. sem Onus para o cessiondrio,
ntribui¢des previdenciarias ao

se particular ou afastamento de
muneracdo de contribuigido do

/, das parcelas remuneratorias
vo, pagas pelo ente cessionario
la contribui¢do facultativa pelo

cargo efetivo. sem direito a
dprio de previdéncia social de
assistindo, neste periodo. os

o efetivo, opte por efetuar a

contribui¢do somente contard o respectivo tempo de contribuicio, mediante o recolhimento

mensal das contribui¢des.

§ 12. O servidor afastado ou licenciado por interesse par

ticular somente podera efetuar

0 pagamento da contribuicdo previdencidria durante o periodo que estiver afastado ou

licenciado, néo lhe sendo permitido pagar a contribui¢fio previd
periodo.

§ 13. Observados outros critérios estabelecidos em lei
segurados do regime proprio de previdéncia social de Edéia, os
recolhimento da contribui¢do previdenciaria.

§ 14. A contribuigdo efetuada durante o afastamento ou
sera computada para cumprimento dos requisitos de tempo
exercicio no servigo piblico e tempo no cargo efetivo na conces

§ 15. E vedado o recolhimento, pelo segurado. de contrib
para fins de obtengdo de beneficio previdenciario.

§ 16. As disposi¢des deste artigo aplicam-se aos afastz
exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo.

§ 17. Quando houver acumulagio de cargo efetivo e carg
concomitante e compatibilidade de horérios, haverd o vinculg
proprio de previdéncia social de Edéia, pelo cargo efetivo e, ao R

enciaria posteriormente a esse

, somente serfo considerados
servidores efetivos, mediante o

licenciamento do servidor ndo
de carreira, tempo de efetivo
sdo de aposentadoria.

ui¢do previdencidria retroativa

imentos dos servidores para o

Y0 em comissio, com exercicio
» ¢ o recolhimento ao regime
.GPS, pelo cargo em comissio.
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CAPITULO II
DOS DEPENDENTES

Art. 5° Séo beneficiarios do regime préprio de previdénci

de dependentes do segurado:

[ - o conjuge;

a social de Edéia, na condicio

I - o (a) companheiro(a). cumpridas as condicdes definidas nesta Lei Complementar;

III - o filho solteiro, ndo emancipado, que atenda a um dos seguintes requisitos:

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos;
b) seja invélido, desde a menoridade previdencidria de 2

¢) tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, desde a
21 (vinte e um) anos;

IV — o enteado, solteiro, ndo emancipado. que comprove
com o segurado e atenda a um dos requisitos previstos no inciso

V — o menor tutelado, solteiro, ndo emancipado, que com
para com o segurado e que:

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos de idade: ou
b) seja invalido, desde a menoridade civil: ou
¢) tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave. desde a

VI — os pais, desde que comprovada a dependéncia eco
existente na data do 6bito; e

VII - o irméo solteiro, ndo emancipado. que comprove
com o segurado e atenda a um dos requisitos previstos no inciso

Pardgrafo tmico. O dependente invalido ou deficiente, ¢

o
L

I (vinte € um) anos; ou

menoridade previdencidria de
dependéncia econdmica para
III deste artigo;

prove dependéncia econdmica

menoridade civil;

nomica para com o segurado.
dependéncia econdmica para
III deste artigo.

le que trata este artigo, estard

obrigado, independentemente de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-

se pericia médica utilizada para aposentadoria por incapacidade

Art. 6° A perda da condi¢do de dependente, para o
previdéncia social de Edéia, ocorrera:

permanente.

5 fins do regime proprio de

contato@edeia.go.gov.br
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I — para o conjuge:

a) pela separacdo ou divércio, judicial ou extrajudicial,
a prestagdo de alimentos;

b) pela anulagio judicial do casamento:

¢) pela separagéo de fato, quando néo lhe for assegurada,
a prestagdo de alimentos;

11— para a companheira ou companheiro, pela cessacio d
ou segurada, enquanto néo lhe for garantida a prestacio de alim

1 — para o filho, enteado ou irmao, pela emancipagio

EDEIA

CIPAL

quando ndo lhe for assegurada

judicial ou extrajudicialmente.

a unido estavel com o segurado
entos:

bu ao completarem 21 (vinte e

um) anos de idade, salvo se comprovadamente invalido ou que tenha deficiéncia intelectual.

mental ou grave, desde a menoridade previdencidria de vinte e u
prevista nesta Lei Complementar;

[V — para 0 menor tutelado, pela emancipagio ou implem
se comprovadamente invalido ou que tenha deficiéncia intelect
menoridade civil, na forma prevista nesta Lei Complementar;

V — para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da dependéncia econdmica;

b) pela emancipacgio;

¢) pela cessagdo da invalidez ou da deficiéncia;

d) pelo falecimento.

Art. 7° Considera-se para a filiagdo de dependente. pa

pensdo por morte de segurado do regime proprio de previdénd
neste artigo.

§ 1° Comprovagéo dependéncia para o conjugue ou filho
certiddo de casamento ou de nascimento, respectivamente.

§ 2° Considera-se companheiro(a), para efeitos do dispos
ser casada civilmente ou impedida legalmente, mantenha com ¢
comprovada pela apresentagdo de, no minimo, trés documentos

I — certiddo de nascimento de filho havido em comum:

IT - certiddo de casamento religioso;

im (vinte e um) anos. na forma

ento da maioridade civil, salvo
ual, mental ou grave. desde a

ra os efeitos da concessio da
ia social de Edéia, o disposto

s, se dara pela apresentacdo da

to no caput, a pessoa que, sem
) segurado unido estavel, a ser
seguintes:

P/
v /

IIT - comprovagdo de compra e venda de imével em con

A

unto;
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IV — declaragdo de unido estével feita pelos conviventes registrada em cartorio:

V — prova de mesmo domicilio:

VI — prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhio
nos atos da vida civil;

VII - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;

VIII - conta bancéria conjunta;

IX — registro em associa¢do de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;

X —apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do SEgUro € a pessoa
interessada como sua beneficiaria.

§ 3° As provas de unido estével e de dependéncia econdmica exigem inicio de prova
material contemporanea dos fatos, produzido em perfodo néo superior a 24 (vinte e quatro)
meses anterior a data do 6bito.

§ 4° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte,
exclusivamente, o enteado e 0 menor tutelado. desde que comprovada a dependéncia econdmica
para com o segurado.

§ 5° No caso de dependente invalido. para fins de inscri¢fo e concessio de beneficio.
caberd ao dependente a comprovagio da invalidez, devendo ser apresentado atestado emitido
por médico especialista.

§ 6° O fato superveniente que importa em exclusio ou inclusio de dependente deve ser
comunicado ao regime proprio de previdéncia social de Edéia.

Art. 8° Para comprovagdo da dependéncia econdmica, deverdo ser apresentados os
seguintes documentos:

[ —declaragdo de Imposto de Renda do segurado. em que|conste o interessado como seu
dependente;

IT — disposi¢oes testamentarias em beneficio do interessado:

I — comprovantes de depdsitos ou transferéncias continuos de valores. devidamente
identificados, efetuados pelo instituidor da pensdo em conta hancéria do(a) requerente, nos
ultimos 6 (seis) meses anteriores ao bito;

IV — comprovantes de pagamentos de aluguéis ou despelsas domésticas continuas pelo
instituidor da pensdo em beneficio do(a) requerente, devidamente identificados, nos altimos 6
(seis) meses anteriores ao 6bito:

contato@edeia.go.gov.br
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V — comprovantes de pagamentos continuos pelo instituidor da pensdo de mensalidades

escolares do(a) requerente;

VI — declaragdo emitida pelo INSS de néo inscrigdo p

elo exercicio de atividade de

filiagdo obrigatdria e de niio recebimento de beneficio prevideng¢iario superior a 1 (um) salério

minimo nacional; e

VII - inscrigéio em instituigdo de assisténcia médica da qual constem o segurado como

titular e o interessado como dependente.

Art. 9° Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscri¢do do

dependente, cabe a este promové-la, observando os seguintes cr

I — o companheiro ou companheira: pela comprovagéo
nos artigos anteriores;

térios:

do vinculo, na forma prevista

I — pais e irmdos: pela comprovagio de dependéncia econdmica.

Art. 10. Os pais ou irméos deverdo, para fins de concessio de beneficios. comprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragdo firmada perante o regime

proprio de previdéncia social de Edéia.

TITULO III
DO PLANO DE BENEFICIOS
CAPITULO1
DAS ESPECIES DE BENEFICIOS

Art. 11. O regime proprio de previdéncia social de Edé
beneficios:

I — quanto ao segurado:
a) aposentadoria por incapacidade permanente para o tral
b) aposentadoria compulséria;
¢) aposentadoria voluntaria;

Il — quanto ao dependente:

a) pensdo por morte.

L.

ia compreenderd os seguintes

balho;
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Paragrafo tnico. Os afastamentos por incapacidade tempordria para o trabalho, o
saldrio-maternidade, o saldrio-familia e o auxilio-reclusio serdo pagos diretamente pelo
Municipio, e néo correrdo & conta do regime proprio de previdéncia social de Edéia, na forma
do art. 9°, §3° da Emenda Constitucional n° 103/2019.

CAPITULO II

DAS REGRAS GERAIS PARA APOSENTADORIA E PENSAO

SECAO |

DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Art. 12. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, serd assegurada.
ao servidor publico vinculado ao regime proprio de previdéncia social de Edéia. no cargo em

que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo e for considerado incapaz para o
trabalho.

§ 1° A concessio de aposentadoria por incapacidade permanente dependera da
verificagdo da condi¢fo de incapacidade por meio de exame médjco-pericial expedido por junta
médica ou por um médico perito.

§ 2° Exceto para aqueles que ja completaram 75 anos de idade. serd obrigatoria a
realizagdo de avaliagdes médicas periddicas, no maximo a cada 02 (dois) anos. de acordo com
a recomendagdo do laudo médico, expedido pelos profissionais de que trata o paragrafo
anterior, para verificagio da continuidade das condigdes que ensejaram a concessio da
aposentadoria por incapacidade permanente.

§ 3% O 6nus financeiro do custeio da junta médica ou médico perito de que trata este
artigo sera de responsabilidade do Ente.

§ 4° O ndo comparecimento do segurado aposentado pot incapacidade permanente. no
prazo designado, realizagdo de avaliagdes médicas periddicas. implicard na suspensio do
pagamento do beneficio.

Art. 13. Verificada a recuperago da capacidade para o trgbalho do segurado aposentado
por incapacidade permanente, cessara o beneficio, e o segurado retornaré para as suas atividades
no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

Art. 14. A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao regime
proprio de previdéncia social de Edéia ndo lhe conferira |direito a aposentadoria por
incapacidade permanente, exceto quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressio
ou agravamento dessa doenga ou lesdo.
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Art. 15. O aposentado por incapacidade permanente para

qualquer atividade laboral tera a aposentadoria cessada a partir ¢

laborais.

Art. 16. O pagamento do beneficio de aposentadoria
decorrente de alienagdo mental somente serd feito ao curador
apresentagdo do termo de curatela, ainda que provisorio.

SECAOII
DA APOSENTADORIA COMPUL S(

Art. 17. O servidor publico, vinculado ao regime prop
Edéia serd aposentado compulsoriamente aos 75 (setenta e cinc
imediato em que completé-los.

§ 1° A aposentadoria compulsoria independe de requerit
beneficio terd vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
prevista no caput.

§ 2° O segurado ficara imediatamente afastado de suas f
atingir a idade limite de que trata o caput.

Art. 18. Sdo nulos os atos concessorios de vantagens ao s
da idade limite para permanéncia no servigo publico, tenha sido
de provimento efetivo.

SECAO 111
DA APOSENTADORIA VOLUNTA

o trabalho que voltar a exercer
la data do retorno as atividades

por incapacidade permanente
do segurado, condicionado a

DRIA
rio de previdéncia social de

) anos de idade, a partir do dia

nento, € o ato de concessio do
segurado atingir a idade limite

un¢oes a partir da data em que

ervidor que, apos o implemento
mantido em exercicio de cargo

RIA

Art. 19. O servidor publico, vinculado ao regime proprio de previdéncia social de

Edé€ia, sera aposentado voluntariamente, observados. cun
requisitos:

I — 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (s
se homem; e

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que cu
(dez) anos de efetivo exercicio no servigo piblico e de 5 (cinco
for concedida a aposentadoria.

2

nulativamente. os seguintes
essenta e cinco) anos de idade,

imprido o tempo minimo de 10
) anos no cargo efetivo em que

45
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Art. 20. O servidor publico, vinculado ao regime proprio de previdéncia social de

Edéia, com direito a idade minima ou tempo de contribui
para concessdo de aposentadoria na forma dos §§ 4°-C e 3
Federal poderd aposentar-se, observados os seguintes reqy

[ — O servidor publico, vinculado ao regime proprio d
cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢io a agente
prejudiciais a satde, ou associagdo desses agentes, vedada
profissional ou ocupago, aos 60 (sessenta) anos de idade. com 2
exposi¢do e contribuicdo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de s
no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

II — O servidor publico, vinculado ao regime proprio d
titular do cargo de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, s
sete) anos, se mulher. com 25 (vinte e cinco) anos de contribui
exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil e no e
(dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) an
concedida a aposentadoria, para ambos 0s sexos.

Paragrafo unico. A aposentadoria a que se refere o § 4
Federal observard adicionalmente as condigdes e os requisitos
Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nio conflitare
aplicaveis ao regime préprio de previdéncia social de Edéia.
especial em comum.

Art. 21. Ao servidor publico, vinculado ao regime prd
Edéia, serd assegurado a aposentadoria para pessoa com deficié
caso do servidor, o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo ex
5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposents
condigdes:

I—aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuig
se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave:

II — aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribu
quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia m

III — aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuigic
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve: ou

IV —aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (ci
se mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde qu

contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia
periodo.

¢do distintos da regra geral
® do art. 40 da Constituicio
lisitos:

e previdéncia social de Edéia.
5 quimicos, fisicos e bioldgicos
| caracterizagdo por categoria
> (vinte e cinco) anos de efetiva
ervigo publico e 5 (cinco) anos

e previdéncia social de Edéia,
¢ homem, aos 57 (cinquenta e
t30 exclusivamente em efetivo
nsino fundamental e médio. 10
0s no cargo efetivo em que for

*-C do art. 40 da Constituigio
estabelecidos para o Regime
m com as regras especificas
vedada a conversdo de tempo

prio de previdéncia social de
ncia, desde que cumpridos, no
ercicio no servigo publico e de
\doria, observadas as seguintes

), s¢ homem, e 20 (vinte) anos,

Icd0, se homem, e 24 (vinte e
oderada;

), s¢ homem, e 28 (vinte e oito)
nquenta e cinco) anos de idade.

le cumprido tempo minimo de
de deficiéncia durante igual

A
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§ 1° Para a definigdo das deficiéncias grave, moderad
Complementar, aplicar-se-a a regras contidas no regulamento d
Social para esse fim.

§ 2° Para o reconhecimento do direito 4 aposentad

a e leve para os fins desta Lei
» Regime Geral de Previdéncia

bria de que trata este artigo.

considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza

fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais. em interagdo ¢
obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade em igualda;
pessoas.

§ 3° A avaliago biopsicossocial e a defini¢do do grau
para fins da aposentadoria de que trata este artigo, serd realizada
interdisciplinar, podendo utilizar os profissionais de que trata o aj

rom diversas barreiras, podem
de de condi¢des com as demais

da deficiéncia, dos servidores,
por equipe multiprofissional e
rt. 12 desta Lei Complementar.

§ 4° A contagem de tempo de contribuicdo na condicao de segurado com deficiéncia

sera objeto de comprovagao, exclusivamente, na forma desta Le

i Complementar.

§ 5° A existéncia de deficiéncia anterior & data da vigéncia desta Lei Complementar
devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasiag da primeira avaliacio, sendo

obrigatéria a fixagdo da data provavel do inicio da deficiéncia.

§ 6° A comprovagdo de tempo de contribui¢io na
deficiéncia em periodo anterior & entrada em vigor desta Lei Co
por meio de prova exclusivamente testemunhal.

condi¢do de segurado com
mplementar ndo serd admitida

§ 7° Se o segurado, apos a filiagdo ao regime proprio de previdéncia social de Edéia,

tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de defici

mencionados no eaput, serdo proporcionalmente ajustados, cons

em que o segurado exerceu atividade laboral sem deficiéncia e
grau de deficiéncia correspondente.

§ 8 A redugdo do tempo de contribuigio prevista
acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a re

encia alterado, os pardmetros
iderando-se o nimero de anos
com deficiéncia. observado o

neste artigo ndo poderd ser
ducdo assegurada aos casos de

atividades exercidas com efetiva exposi¢io a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais

a saude.

SECAO IV

DO CALCULO E DO REAJUSTAMENTO DOS

BENEFICIOS

Art. 22. Para o célculo dos beneficios do regime proprio de previdéncia social de Edéia,

serd utilizada a média aritmética simples dos salarios de con

tribuicdo e das remuneracgdes

adotados como base para contribuigdes a regime proprio de previdéncia social e ao Regime
Geral de Previdéncia Social, ou como base para contribuicdes decorrentes das atividades

militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicio Federal
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributiva

, atualizados monetariamente,
desde a competéncia julho de

contato@edeia.go.gov.br

www.edeia.go.gov.br
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B

1994 ou desde o inicio da contribuigéo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° A média a que se refere o caput sera limitada a¢
contribui¢do do Regime Geral de Previdéncia Social para os sery
regime préprio de previdéncia social de Edéia, que ingressaran
efetivo de qualquer ente da Federagdo, apés a implantaca
complementar ou que tenha exercido a opgio correspondente.
14 a 16 do art. 40 da Constitui¢do Federal.

b valor méaximo do saldrio de
ridores publicos, vinculados ao
N no servigo publico em cargo
o do regime de previdéncia
108 termos do disposto nos §§

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°. com acréscimo de 2 (dois)
pontos percentuais para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribui¢do nos casos:

I — do inciso IT do § 6° do art. 28;

Il —do art. 19;

IIT — do art. 20;

IV —do art. 12, ressalvado o disposto no inciso II|do § 3° deste artigo;
V —do art. 30, ressalvado o disposto no § 5° deste

artigo.

§ 3% O valor do beneficio de aposentadoria corre
cento) da média aritmética definida na forma prevista no «

sponderda a 100% (cem por
raput e no § 1%

I — no caso do inciso II do § 2° do art. 29;

IT — no caso de aposentadoria por incapacidade permanente. quando decorrer

de acidente de trabalho, de doenga profissional e de doeng

§ 4° O valor do beneficio da aposentadoria de que
ao resultado do tempo de contribui¢fo dividido por 20 (
inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do ¢

ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso p:

que resulte em situag@o mais favoravel.

§ 5° O acréscimo a que se refere o caput do § 2°
que exceder 15 (quinze) anos de tempo de contribuigio par
o inciso I do art. 30.

§ 6° O valor do beneficio de aposentadoria
correspondera:

a do trabalho.

trata o art. 17 correspondera
vinte) anos, limitado a um
aput do § 2° deste artigo.
ira aposentadoria voluntaria

sera aplicado para cada ano
1 0s segurados de que tratam

de que trata o art. 21,

contato@edeia.go.gov.br
www.edeia.go.gov.br
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[ — 100% (cem por cento) da média aritmética de
caput e no § 1° deste artigo, nos casos da aposentadoria ¢
Il do art. 21 desta Lei Complementar;

IT - 70% (setenta por cento) da média aritmética d
caput e no § 1° deste artigo, mais 1% (um por cento) do sa
de 12 (doze) contribui¢des mensais até o maximo de 30°
de aposentadoria por idade.

§ 7° Poderao ser excluidas da média as contribui¢d
do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minin
vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer f
acréscimo a que se referem os §§ 2° e 5° para a ay
previdencidrio ou para a obtengfio dos proventos de inativ,
tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢do Federal.

§ 87 Os beneficios calculados conforme disposto ng
nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdén

SECAOQ V
DA PENSAO POR MORTE

Art. 23. A pensido por morte concedida aos depender
vinculados ao regime proprio de previdéncia social de Edé
familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentado
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por ing
do 6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessariio com a perda
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100%
morte quando o niimero de dependentes remanescente for igual

§ 2° Na hipdtese de existir dependente invalido ou com
ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera

[ - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidadc
até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdén

finida na forma prevista no
de que trata os incisos 1. II.

>finida na forma prevista no
lario de beneficio por grupo
(trinta por cento), no caso

es que resultem em reducio
10 de contribui¢do exigido,
inalidade, inclusive para o
yerbacdo em outro regime
idade das atividades de que

>ste artigo serdo reajustados
Icia Social.

ntes dos servidores efetivos
la sera equivalente a uma cota
ria recebida pelo segurado ou
rapacidade permanente na data
dependente, até o maximo de

dessa qualidade e nido serdo
(cem por cento) da penséo por
Ou superior a S (cineo).

deficiéncia intelectual, mental
equivalente a:

pelo segurado ou servidor ou
> permanente na data do o6bito.
cia Social; e

II — uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)

pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cer

supere o limite méximo de beneficios do Regime Geral de Previ

m por cento), para o valor que .

déncia Social. _é} ”
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§ 3° Quando ndo houver mais dependente invalido o
mental ou grave, o valor da pensdo serd recalculado na forma do

EDEIA

CIPAL

u com deficiéncia intelectual,
disposto no eaput e no § 1°.

§ 4° Para o dependente invalido ou com deficiéncia inj]electual._ mental ou grave, sua

condi¢do pode ser reconhecida previamente ao 6bito do seg
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e inter
periodica na forma da legislacio.

5% Os beneficios de pensdo por morte de que trata es
P p

termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 24. A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos
falecer, aposentado ou n#o, a contar da data:

I - do 6bito, quando requerida em até cento e oitenta di
menores de dezesseis anos, ou quando requerida no prazo de
dependentes;

I — do requerimento, quando requerida apos o prazo prey

IIT - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

Art. 25. O direito a percepgio de cada cota individual ces

I — pela morte do pensionista;

IT — para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmao. de
vinte e um anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficié
deficiéncia grave;

III — para filho ou irmdo invalido, pela cessacio da invali

IV — para filho ou irmdo que tenha deficiéncia intelec
grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V — para conjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacio da inv:
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da apli

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segul
contribui¢des mensais ou se 0 casamento ou a unifo estavel tive
de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos. estabelecidos
beneficidrio na data de 6bito do segurado, se o ébito ocorrer d
contribui¢des mensais e pelo menos 2 (dois) anos apés o inic
estavel a duracdo da pensio sera:

rado. por meio de avaliacdo
disciplinar, observada revisdo

le artigo serdo reajustados nos

dependentes do segurado que

as apos o Obito, para os filhos
noventa dias, para os demais

yisto no inciso anterior;

sara:

ambos o0s sexos, ao completar
'ncia intelectual ou mental ou
dez;

tual ou mental ou deficiéncia

alidez ou pelo afastamento da
cacdo das alineas “b” e “¢™;

rado tenha vertido 18 (dezoito)
erem sido iniciados em menos
de acordo com a idade do

i0 do casamento ou da unido

A.
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1) 3 (trés) anos, se o pensionista tiver, na data do 6bito d
¢ dois) anos de idade;

0 segurado menos de 22 (vinte

2) 6 (seis) anos, se o pensionista tiver, na data do 6bito
dois) e 27 (vinte e sete) anos de idade:

do segurado, entre 22 (vinte e

3) 10 (dez) anos, se o pensionista tiver. na data do 6bito
oito) e 30 (trinta) anos de idade;

do segurado, entre 28 (vinte e

4) 15 (quinze) anos, se o pensionista tiver, na data do 6bito do segurado, entre 31 (trinta
e um) ¢ 41 (quarenta e um) anos de idade: -

5) 20 (vinte) anos, se o pensionista tiver, na data do
(quarenta e dois) e 44 (quarenta e quatro) anos de idade;

>

obito do segurado. entre 42

§ 1° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contid
previstos na alinea “c”, ambas do inciso V do caput deste artigo, §
de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou dg
do recolhimento de 18 (dezoito) contribui¢des mensais ou da co
casamento ou de unifo estavel.

a na alinea “a” ou os prazos
se 0 Obito do segurado decorrer
b trabalho, independentemente
mprovacdo de 2 (dois) anos de

§ 2° A cota individual de pensdo do conjuge ou companheiro sera vitalicia se o

pensionista tiver, na data do 6bito do segurado, 45 (quarenta e ci
§ 3° Com a extingdo da parte do ultimo pensionista a pen
§ 4° O tempo de contribui¢do ao regime préprio de pre
considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensai
e “c” do inciso V do caput deste artigo.
§ 5° O exercicio de atividade remunerada, inclusive na co
individual, ndo impede a concessdo ou manutencdo da parte indiv

com deficiéncia intelectual ou mental ou com deficiéncia grave.

§ 6° Qualquer inscrigdo ou habilitagdo posterior, que imy

de dependentes s6 produzira efeito a contar da data em que for fi

§ 7° O conjuge ausente ndo excluira o(a) companheiro(

que so sera devida aquele(a) a contar da data de sua habilitac3o.

nco) anos de idade ou mais.
sdo extinguir-se-a.
vidéncia social de Edéia, sera

s de que tratam as alineas “b”

ndi¢do de microempreendedor
idual da pensdo do dependente

lique na excluséo ou inclusio
cita.

1) inscrito do direito & pensio.,

Art. 26. Perde o direito a pensdo por morte o condenado criminalmente por sentenga

transitada em julgado, como autor, coautor ou participe de hon

desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados
0s Inimputaveis.

ucidio doloso, ou de tentativa
os absolutamente incapazes e

5

A
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Paragrafo unico. Perde o direito ainda, a penséo por morte, o conjuge ou 0 companheiro
ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo. simulagéio ou fraude no casamento ou na
unido estavel, ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio

previdenciario, apurada em processo judicial, assegurados os direitos ao contraditério e a ampla
defesa.

Art. 27. A pensdo podera ainda ser concedida por morte presumida:

I — mediante sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judicidria, a
contar da data de sua emissdo; ou

II — mediante prova do desaparecimento do segurado em consequéncia de acidente.
desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensio provisoria independentemente da
declaragfo deste artigo.

Paragrafo Unico. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo
cessara imediatamente, ficando desobrigados, os beneficirios, da reposigdo das quantias ja
recebidas.

CAPITULO 111

DA REGRA DE TRANSICAO PARA A APOSENTADORIA

Art. 28. O servidor publico, vinculado ao regime prop
Edéia, que tenha ingressado no servigo ptiblico em cargo efetivo
desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntari
cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (
se homem;

IT — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e
contribui¢@o, se homem;

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo pub
IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a ap
V — somatorio da idade e do tempo de contribuicfo, in
a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pq
disposto nos §§ 1° e 2°.
§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuagio a qug

sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de
¢ de 105 (cento ¢ cinco) pontos, se homem.

rio de previdéncia social de
até a data de entrada em vigor
amente quando preencher,

sessenta e dois) anos de idade.

35 (trinta e cinco) anos de

lico;
osentadoria; e
cluidas as fragdes, equivalente

ntos, se homem, observado o

> se refere o inciso V do caput
100 (cem) pontos. se mulher,
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§ 2° A idade e o tempo de contribuigio serdo apurados em dias para o célculo do
somatério de pontos a que se referem o inciso V do caput ¢ o §|1°,

§ 3° Para o titular do cargo de professor que comprgvar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacfio infantil ¢ no ensino fundamental e
meédio, os requisitos de idade e de tempo de contribuigio de que tratam os incisos [ e I1 do caput
serdo:

[ — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher. e|57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se homem,

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicio, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribui¢do, se homem; e

§ 4° O somatorio da idade e do tempo de contribuigio de que trata o inciso V do caput
para as pessoas a que se refere o § 3°, incluidas as fragdes. sera de 81 (oitenta e um) pontos, se
mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serfio acrescidos, a partir de 1° de
Janeiro de 2020, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de|92 (noventa ¢ dois) pontos, se
mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 5° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

I — a totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 7°, para o servidor publico que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que néo tenha feito a ope¢éo de
que trata o § 16 do art. 40 da Constitui¢o Federal, desde que tentha. no minimo, 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de|idade, se homem. ou., para os
titulares do cargo de professor de que trata o § 3°, 57 (cinquenta e|sete) anos de idade. se mulher.
¢ 60 (sessenta) anos de idade, se homem: ou

II — ao valor apurado na forma do art. 22 desta Lei C omplementar. para o servidor
publico ndo contemplado no inciso I.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo sero inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e serfio
reajustados:

I — de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 5% ou

I — nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social. na hi pétese
prevista no inciso II do § 5°.
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§ 7° Considera-se remuneragfio do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso I do § 5°ouno
inciso I do § 2° do art. 29 desta Lei Complementar, o valor donstituido pelo subsidio, pelo
vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescidos dos adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados os seguintes critérios:

I — se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga hot
refletem essa variagdo integrard o calculo do valor da remunerac3
efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média
hordria proporcional ao namero de anos completos de recebim
ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposer

dria, o valor das rubricas que
lo do servidor publico no cargo
aritmética simples dessa carga
ento e contribui¢do, continuos
itadoria;

Il — se as vantagens pecunidrias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas

a indicadores de desempenho, produtividade ou situacio simi
integrara o célculo da remunerago do servidor publico no cargg
sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias pet
aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de ang
de respectiva contribuigdo, continuos ou intercalados. em relacic
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepgdo da vai

Art. 29. O servidor publico, vinculado ao regime prg
Edéia, que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo
desta Lei Complementar, poderd aposentar-se voluntar
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 6
homem;

II — 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e
contribui¢fo, se homem;

11T - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo put
efetivo em que se der a aposentadoria;

IV — periodo adicional de contribuicio corresponden
entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o
referido no inciso II.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente t
fung¢des de magistério na educagiio infantil e no ensino fundame
para ambos 0s sexos, os requisitos de idade e de tempo de contri

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos tert
correspondera:

-3

lar, o valor dessas vantagens
efetivo mediante a aplicacio,
manentes variaveis, da média

s completos de recebimento e
> a0 tempo total exigido para a
1tagem.

prio de previdéncia social de
até a data de entrada em vigor
amente quando preencher.

0 (sessenta) anos de idade. se
35 (trinta e cinco) anos de
lico e 5 (cinco) anos no cargo

te ao tempo que, na data de
tempo minimo de contribuiciio

empo de efetivo exercicio das
2ntal e médio serfio reduzidos.
bui¢do em 5 (cinco) anos.

mos do disposto neste artigo

AN

ff L

A
-
-

A
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I — em relagéo ao servidor publico que tenha ingressad
efetivo até 31 de dezembro de 2003 ¢ que ndo tenha feito a op¢a
da Constituigdo Federal, a totalidade da remunera¢fio no car
aposentadoria, observado o disposto no § 7° do art. 28 desta Lei

0 no servigo publico em cargo
o de que trata o § 16 do art. 40
go efetivo em que se der a
Complementar; e

II - ao valor apurado na forma do art. 22 desta Lei Complementar, para o servidor
publico ndo contemplado no inciso I.
§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termo

s do disposto neste artigo nido
serd inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constitt

ligAo Federal ¢ sera reajustado:

I — de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda (
oldo §2°%

dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no incis

I — nos termos estabelecidos para o Regime Geral de P
prevista no inciso II do § 2°.

Art. 30. O servidor publico, vinculado ao regime prop
Ed¢ia, que tenha ingressado no servigo ptiblico em cargo efetivo
desta Lei Complementar, cujas atividades tenham sido exerci
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, q
vedada a caracterizagio por categoria profissional ou ocupagio,
do servidor, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exerd
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a apose
quando o total da soma resultante da sua idade e do tempo de cot
exposigdo forem, respectivamente, de:

[ - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efe
II - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiy
IIT — 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos

§ 1° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurad
somatorio de pontos a que se refere o caput.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo se
desta Lei Complementar.

Art. 31. A concessdo de aposentadoria ao servidor pablic
de previdéncia social de Edéia e de pensdo por morte aos 1
assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridg
destes beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei Cot
critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos
da aposentadoria ou da penséo por morte.

onstitucional n° 41, de 19 de

revidéncia Social, na hipétese

rio de previdéncia social de

at¢ a data de entrada em vigor
das com efetiva exposi¢do a
u associacdo desses agentes,
desde que cumpridos. no caso
icio no servigo publico e de 5
ntadoria, podera aposentar-se
itribuic¢éo e o tempo de efetiva

tiva exposicao:
'a exposicao; e

de efetiva exposicio.

os em dias para o célculo do

ra apurado na forma do art. 22

o vinculado ao regime préprio
respectivos dependentes. serd
DS 0S requisitos para obtencgio
mplementar, observados os
DS requisitos para a concessio

Nod
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§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedido
caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes, ser3
acordo com a legislagio em vigor a época em que foram
estabelecidos para a concessdo destes beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do ben
favoravel ao servidor publico, vinculado ao regime proprio de
desde que tenham sido implementados todos os requisitos para st
seus dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntari
aposentado a data do 6bito.

§ 3° Para fins de fixagdo da data de ingresso no servigo p
do direito de opgdo pelas regras de que tratam os arts. 28. 29 ¢
quando o servidor tiver ocupado, sem interrup¢io, sucessivos ca
Administragéio Publica direta, autarquica e fundacional, em qus

EDEIA

CIPAL

s ao servidor a que se refere o
lo calculados e reajustados, de
atendidos os requisitos nela

eficio de aposentadoria mais
previdéncia social de Edéia,
1a concessdo, ou de pensdo aos
a que seria devida se estivesse

ublico, para fins de verifica¢io
> 30 desta Lei Complementar,
rgos de provimento efetivo. na
aisquer entes federativos, sera

considerada a data da investidura mais remota dentre as ininterryptas.

§ 4° Néo sera considerada interrup¢do, para os fins des
p p

ta Lei Complementar, o lapso

ndo superior a 15 (quinze) dias entre uma investidura e outra, em cargo de provimento efetivo.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES GERAIS DA APOSEN

Art. 32. Os proventos de aposentadoria ou as pensdes ndo

TADORIA

poderdo ser inferiores ao valor

minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite méaximo estabelecido para o

Regime Geral de Previdéncia Social, para os servidores vincula
complementar de que trata os §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituig

Art. 33. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos ca
Constitui¢do Federal, ¢ vedada a percepgdo de mais de uma ap
proprio de previdéncia social de Edéia, aplicando-se outras ved
a acumulagdo de beneficios previdencidrios estabelecidas no
Social.

Art. 34. A concessdo de aposentadoria ou pensio se d
EDEIA PREV.

§ 1° O servidor somente podera afastar de suas atividade
concessdo da aposentadoria.

§ 2° O Presidente do EDEIA PREV deverd comunicar
humanos do municipio sobre a inatividade do servidor efetivo.

A.

idos ao regime de previdéncia
do Federal.

irgos acumulaveis na forma da
osentadoria a conta de regime
acdes, regras e condigdes para
Regime Geral de Previdéncia

ara por ato do Presidente do

:s apos a publicacio do ato de

ao departamento de recursos
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Art. 35. Caso o ato de concessio ndo seja aprovado pelo
do beneficio sera imediatamente revisto ¢ promovidas as medi
pertinentes.

Tribunal de Contas, o processo
das administrativas e juridicas

Art. 36. Os processos para concessio de aposentadoria
Complementar, serfo instruidos com os documentos e infor
normativo expedido pelo chefe do Poder Executivo.

e pensdo, de que trata esta Lei
magdes estabelecidos em ato

SECAO I
DO ABONO ANUAL

Art. 37. O abono anual serd devido aquele que, durante ¢

» ano, tiver recebido proventos
de aposentadoria ou pensdo por morte, pagos pelo EDEIA PREY

V.

§ 1° O abono anual correspondera a uma parcela equiva
naquele meés, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes det
proporcional, devendo o pagamento ocorrer de acordo com o
municipio de Edéia.

lente ao valor de seu beneficio
ste més, quando o valor sera
calendario de pagamento do

§ 2° No ano da ocorréncia do fato gerador ou da extingdo
cdlculo do abono anual a cargo do EDEIA PREV. obede
manutengdo do beneficio no correspondente exercicio. por més
(um doze avos), ou fra¢do de dias.

do beneficio previdenciario, o
cera a proporcionalidade da
decorrido, equivalendo a 1/12

SECAO 11

DO ABONO DE PERMANENCI /A

Art. 38. Fard jus a um abono de permanéncia equivalent
previdencidria, até completar a idade para aposentadoria com
efetivo, que optar por permanecer em atividade e que tenha cump
para aposentadoria voluntéria estabelecidas nos seguintes dispos

A

¢ ao valor da sua contribuicdo

pulsoria, o servidor de cargo

rido, ou cumprir, os requisitos
itivos:

I - alinea “a” do inciso III do § 1° do art. 40 da Constitui¢io Federal. na redagdo da

Emenda Constitucional n° 41, de 2003, antes da data de vigéncia

I - art. 2°, § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constituc

da Emenda Constitucional n® 47, de 2005. antes da data de vi gér

III — arts. 4°, 10, 20, 21 e 22 da Emenda Constitucional n!

Paragrafo tnico. O pagamento do abono de permanén
Poderes do Municipio em que o servidor estiver em ativida
cumprimento dos requisitos para a obtencéo do beneficio.

desta Lei Complementar;

onal n° 41, de 2003, ou art. 3°
Icia desta Lei Complementar;

” 103, de 2019.

sia € de responsabilidade dos
de e serd devido a partir do

L
oA
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SECAO III
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 39. O tempo de contribui¢o federal, estadual, distrital ou municipal sera contado
para fins de aposentadoria, observado o disposto nos §§ 9° e 9°-A do art. 201 da Constitui¢do
Federal, e o tempo de servigo correspondente sera contado para fins de disponibilidade

Art. 40. O tempo de contribuigdo serd contado em dias e, depois de deduzidas as faltas.

interrupgdes, suspensdes e licengas ndo remuneradas. convertido em anos, considerando o ano
como de 365 dias.

Paragrafo unico. Ndo se admitird o arredondamento de tempo de contribui¢do para
alcangar o tempo minimo de contribuigdo necessario para a aposentadoria.

Art. 41. O tempo de servigo prestado em atividade sujeita a0 Regime Geral de
Previdéncia Social so devera ser averbado e considerado comb tempo de contribui¢do para
efeito da aposentadoria, se comprovado mediante certiddo expedida pelo Instituto Nacional de
Seguridade Social.

TITULO IV
DO CUSTEIO E DA ADMINSTRACAO DO RPPS
CAPITULO 1
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Art. 42. O Regime Préprio de Previdéncia Social de Edé¢ia. sera gerido pelo Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Edéia — EDEIA PREV, autarquia municipal de natureza

especial, dotada autonomia administrativa, financeira e patrimonial e de personalidade juridica
propria, com sede na cidade de Edéia-GO, e com prazo de duraciio indeterminado.

§ 1°- O EDEIA PREYV ser4 custeado por:

[ — receitas de contribui¢des previdenciarias:
a) dos servidores ativos;

b) dos servidores inativos e pensionistas;

¢) do patronal;

d) de parcelamentos.

e)
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I — valores recebidos a titulo de compensagio financeirs
da Constitui¢do Federal;

Il — receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e
aluguéis;
IV — quaisquer bens, direitos e ativos;
V — créditos referentes a juros, multas e atualiza¢do mon

VI — ativos mobilidrios e imobiliarios e seus rendimenta
alienagdes:

VII - valores aportados pelo Municipio;
VIII - doagdes, legados e rendas extraordinarias ou even

IX — outros bens e recursos eventuais que lhe forem
inclusive decorrentes de créditos suplementares;

1, em razdo do § 9° do art. 201

investimentos patrimoniais e

etaria;

)s. inclusive os decorrentes de

tuais:

destinados ou incorporados.

X — recursos provenientes de contratos. convénios qu quaisquer outros acordos.
firmados com a Uni#o ou outro ente federativo, inclusive com organismos internacionais:

X1 — demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 2° Constituem também fontes de receita do EDEIA PREV. as contribui¢des sobre o

abono anual e sobre a remunera¢do dos servidores afastados
particular.

§ 3° A contribuigo previdenciaria a ser recolhida pelo se
tera como aliquota o percentual equivalente & soma da aliquot
patronal e terd como base de calculo a remuneracdo de contr
recolhida, observado que:

I — sempre que houver alteragdo na remuneracio do ca

ou em licenga para interesse

purado afastado ou licenciado,
a do segurado com a aliquota
bui¢do da competéncia a ser

rgo a que estiver vinculado o

segurado afastado ou licenciado, a base de célculo da contribuigdo serd atualizada de acordo

com a evolugdo salarial do respectivo cargo;

I — caso seja verificada a ocorréncia de recolhimento da|contribuicdo com a utilizacéo
de aliquota ou base de célculo em desacordo com a legislacéio em vi gor, devera ser efetuado o

pagamento da diferenca da referida competéncia:

IIT — também ser4 devido pelo segurado ativo, afastado

ou licenciado. a contribuigdo

previdencidria incidente sobre o abono anual, que incidira na fragio de 1/12 (um doze avos) por
este paragrafo;

més, a ser recolhido juntamente com a parcela mensal referida n

contato@edeia.go.gov.br
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IV — a contribuicdo previdencidria efetuada durante o afa
segurado ativo ndo serd computada para cumprimento dos requi

stamento ou licenciamento do

efetivo exercicio no servigo publico e de tempo no cargo efetivo

V —em caso de atraso no recolhimento das contribuicdes

licenciados, serdo aplicados os encargos moratorios previstos ne

§ 4° Incidird contribuigdo de responsabilidade do se

sitos de tempo de carreira, de
a concessdo de aposentadoria;

pelos servidores afastados ou
sta Lei Complementar.

gurado, ativo ¢ inativo, do

pensionista e do municipio, sobre as parcelas que componham a base de célculo. pagas

retroativamente em razdo de determinagio legal, administrativa o

I — se for possivel identificar-se as competéncias a que s
se-a a aliquota vigente em cada competéncia;

Il — em caso de impossibilidade de identificacdo das cc
pagamento, aplicar-se-4 a aliquota vigente na competéncia em qu

Il — em qualquer caso. as contribui¢des corresponden
unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse d
competéncia em que se efetivar o pagamento dos valores retroati

IV — se as contribuigdes devidas forem repassadas ap6s

u judicial, observando-se que:
e refere o pagamento. aplicar-
mpeténcias a que se refere o
ie for efetuado o pagamento:

tes deverdo ser repassadas a
as contribui¢des relativas a

VOS5,

0 prazo previsto no inciso II1,

incidirdo os mesmos acréscimos legais previstos para as contribuigdes relativas & competéncia

do pagamento.

§ 5° Entende-se como base de contribui¢io o vencimen
das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei. os a
excluidas:

I — as diarias para viagens;

IT — a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

III - a indenizagdo de transporte;

IV — o salario-familia;

V — o0 auxilio-alimentagio;

VI - o0 auxilio-creche;

VII — o0 abono de permanéncia de que tratam o § 19 do ar

VII—1/3 (um ter¢o) das férias;

IX — as demais verbas de natureza indenizatoria. nfo ince

Al

to do cargo efetivo. acrescido
dicionais de carater individual.

t. 40 da Constituicdo:

)rporaveis, previstas em 1;3135

f,
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X — as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de |
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PREFEITURA MUNICIPAL

ocal de trabalho, horas-extras.

a parcela percebida que em decorréncia do exercicio do cargo em comissio ou de funcdo de

confianga, as demais verbas de natureza indenizatoria, nio incorp
0s casos, o disposto nos §§ 6° e 7° deste artigo.

§ 6° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pe
da contribuigdo, de parcelas remuneratorias percebidas em decor
exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo de confianca, para
beneficio de aposentadoria.

§ 7° A opgéo pela inclusdo, na base de calculo da contribu

oraveis, ressalvado, para todos

la inclusdo, na base de calculo
réncia de local de trabalho. do
efeito de célculo de média do

icdo, de que trata este anterior,

devera ser formalizada expressamente pelo servidor junto ao departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Edéia, ndo assistindo, nesse caso, em qualquer hipétese. direito a

restitui¢do de valores da contribui¢do sobre a verba incluida.

§ 8° Fica vedada aos proventos de aposentadoria ¢ a pensdo por morte a incorporagio

de verbas remuneratdrias que ndo tenham integrado a base de ca

culo da contribui¢do.

§ 9° A gratifica¢@o de incentivo funcional, concedida dos servidores efetivos. terd a
incidéncia de contribui¢do previdencidria calculada imediatamente apés sua concessio.

§ 10. Para fins de incorporag@o na aposentadoria da gratificaciio de incentivo funcional,

¢ obrigatorio que haja a contribuigio previdenciaria incidente so

§ 11. O EDEIA PREV ter4 por finalidade administrar o
social de Edéia, cabendo-lhe, além de outras competéncias previ

I — prover recursos para o pagamento dos beneficios prev
administrativas;

bre a referida verba.

regime proprio de previdéncia
stas em lei:

idenciarios e de suas despesas

IT — a andlise, concessdo, o pagamento ¢ a manutengdo dos beneficios previdenciarios

assegurados pela presente Lei Complementar;

Il — a gestdo dos recursos arrecadados.

§ 12. Os recursos financeiros do EDEIA PREV somente poderéo ser utilizados para o

pagamento de aposentadoria, pensdo e para o custeio das despes
da taxa de administragéo.

§ 13. O Municipio sera responsavel pela cobertura

as administrativas decorrentes

de eventuais insuficiéncias

financeiras do EDEIA PREV decorrentes do pagamento de beneficios previdencirios e de

despesas administrativas.

A:
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SECAO I
DA TAXA DE ADMINISTRACAC(

Art. 43. A taxa de administragfo necessaria ao custeio dz
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Edéia — EDEIA P
cento), aplicados sobre 0 somatorio das remuneragoes brutas dos
aposentados e pensionistas vinculados ao regime proprio de
apurado no exercicio financeiro anterior, observando-se que:

I — sera destinada exclusivamente ao custeio das des
necessarias a organizagdo e ao funcionamento do EDEIA PREV,

seu patrimonio;

II — na verificagao do limite definido no caput deste par
as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos;

II — o EDEIA PREV podera constituir reserva com as s
do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se d

IV — A reserva das sobras de que trata o inciso anterior
pagamento dos beneficios previdenciarios do EDEIA PREV.

CAPITULO 11

DA CONTRIBUICAO PREVIDENCI/

Art. 44. A contribui¢do previdencidria do Ente (parte pa

e Legislativo, incluidas as autarquias e fundag¢des. incidira sobr

de contribui¢do dos servidores efetivos nos termos da lei.

1° A contribuicdo previdenciaria dos servidores e
¢ao p

EDEIA

CIPAL

D
1s despesas administrativas do
REV, sera de 2.00% (dois por

servidores ativos efetivos. dos
previdéncia social de Edéia.

pesas correntes e de capital
inclusive para conservagao de

agrafo, ndo serdo computadas
obras do custeio das despesas

estina a taxa de administragiio;

poderdo ser revertidas para o

\RTA

ironal) dos Poderes Executivo
e a totalidade da remuneracio

fetivos ativos permanece no

percentual de 14,00% (quatorze por cento) e incidira sobre a totalidade da sua remuneracdo de

contribuigdo.

§ 2° A aliquota prevista no paragrafo anterior incidira sol

pIe:

I — a totalidade da base de calculo da contribuigdo, quando o segurado tiver ingressado

no servigo publico de qualquer ente da Federa¢io até a data anter
Previdéncia Complementar — RPC, no ambito do Municipio de
limitar seus beneficios previdenciarios ao valor maximo dos ben

ior a institui¢do do Regime de
Edéia, e ndo tiver optado por
eficios do RGPS:; e

A

contato@edeia.go.gov.br
www.edeia.go.gov.br
v. Presidente Kennedy, n® 161 - centro - Edéia-GO.




MUNICIPIO DE EDEIA

PREFEITURA MUNICIPAL

S

[ — a base de célculo da contribui¢ao que ndo exceder
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — R(
Constitui¢do Federal, se o segurado tiver ingressado no serviga
Federag@io a partir de instituicdo do Regime de Previdéncia Con

0 limite maximo estabelecido
iPS de que trata o art. 201 da
) publico de qualquer ente da
nplementar — RPC, no dmbito

do Municipio de Edéia, ou se o segurado que tiver ingressado a
optado por limitar seus beneficios previdenciarios ao valor maxi

§ 3° Incidird contribui¢dio previdencidria sobre os pr

pensdes, concedidas pelo regime proprio de previdéncia social

excedente que superem 4 (quatro) salarios-minimos, com percen
os servidores titulares de cargos efetivos.

§ 4° A contribui¢fo calculada sobre o beneficio de pensiq
calculo o valor total desse beneficio, independentemente do nim

contribuigdo rateado entre os pensionistas, na propor¢io de cada

§ 5° O abono anual serd considerado, para fins con
remuneragio de contribuigéo relativa ao més em que for pago.

§ 6° A contribui¢do previdenciaria dos segurados sera retic
pagamento da remuneracdo do servidor, e repassada juntamente ¢

PREV.

§ 7° A retengdo da contribuigfo previdenciaria dos inative
diretamente pelo EDEIA PREV.

§ 8° Incidira contribuigdo de responsabilidade do se
pensionista e do municipio sobre as parcelas que componha
retroativamente em razéo de determinagfo legal, administrativa

[ — sendo possivel identificar as competéncias a que se re
a aliquota vigente em cada competéncia;

I — em caso de impossibilidade de identificacdo das c¢
pagamento aplicar-se-4 a aliquota vigente na competéncia em qu

II — em qualquer caso, as contribui¢des corresponden
unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse d
competéncia em que se efetivar o pagamento dos valores retroat
acréscimos legais previstos nesta Lei.

§ 9° As contribui¢des previdencidrias parte patronal e
efetivos serdo repassadas ao EDEIA PREV até dia 10 (dez
competéncia a que se referir.

§ 10. Nao havera restituigdo de contribui¢des, salvo
indevido.

hteriormente a esta data tenha
mo dos beneficios do RGPS.

oventos de aposentadorias e
de Edéia, calculada sobre o
tual igual ao estabelecido para

O por morte tera como base de
ero de cotas, sendo o valor da
cota-parte.

tributivos, separadamente da

da pelo 6rglo responsavel pelo
om a parte patronal ao EDEIA

)S € pensionistas sera realizada

gurado, ativo e inativo, do
im a base de calculo. pagas
u judicial, observando-se que:

fere o pagamento, aplicar-se-a
ympeténcias a que se refere o
e for efetuado o pagamento;

ites deverfio ser repassadas a
las contribui¢des relativas a
Ivos, sob pena de incidirem os

a parte retida dos servidores
do més subsequente ao da

A.
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§ 11. Incidira contribui¢@io previdencidria parte retida dos segurados e parte patronal.
calculada sobre o auxilio-doenga, salario-maternidade e auxilio-reclusio.

§ 12. Ocorrendo atraso nos repasses das contribui¢des previdencidrias de que tratam esse
artigo, aplicar-se-a a o Indice de Precos ao Consumidor Amplo| (IPCA) mais juros de 0.50%
(zero virgula cinquenta por cento) ao més, desde a data do vencimento até a data do pagamento
¢ multa de 1,00% (um por cento) no valor original da divida.

§ 13. No caso de atraso nos repasses previdencidrios superiores a 30 (trinta) dias. os
membros do conselho deliberativo do EDEIA PREV deverfio encaminhar oficio ao chefe de
Poder Executivo notificando a falta de repasse e na mesma oportunidade encaminhar denuncia
ao Ministério Publico para adog@o de providencias legais.

CAPITULO III

DA ADMINISTRACAO E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 45. A estrutura organizacional do Regime Préprio de Previdéncia Social de Edéia
serd composta dos seguintes orgaos:

[ — Unidade Gestora — Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Edéia — EDEIA
PREV;

IT — Conselho Deliberativo do EDEIA PREV;

I — Comite de Investimentos (COMIN) do EDEIA PREV.

SECAO I
DA UNIDADE GESTORA

Art. 46. A Unidade Gestora do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Edéia —
EDEIA PREV, sera composta pelos cargos de presidente e diretor financeiro, de natureza em
comissdo, indicados da seguinte forma:

I — o cargo de presidente do EDEIA PREV, serd ocupado somente por servidor efetivo
ativo, escolhido dentre lista triplice, dos indicados pelos servidores ativos e inativos em
assembleia geral.

IT — as regras para a realizagio da assembleia geral, serdo definidas conforme normas
contidas em edital, publicado pelo chefe do Poder Executivo.

III — dentre os nomes indicados na lista triplice., o chefe do Poder Executivo devera
escolher aquele que serd o presidente e nomeara por ato proprio,

contato@edeia.go.gov.br
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IV — o mandato de presidente do EDEIA PREV sera d

le 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzido por igual periodo, mediante ato do chefe do Poder ¢

xecutivo.

V — o cargo de diretor financeiro do EDEIA PREV., ser4

ocupado somente por servidor
efetivo, de livre nomeagao e exoneragio por ato pelo chefe do P

hder Executivo.

VI - o presidente e o diretor financeiro do EDEIA PREV
cargos a mesma remuneragdo do seu cargo efetivo, considerandg
das vantagens permanentes, cujo pagamento sera de responsabil

[ receberdo pelo exercicio dos
) 0 vencimento base acrescido
dade do executivo municipal.

VII - seré concedida uma gratificagdo mensal ao preside
de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais), e ao diretor finan

hte do EDEIA PREV no valor
seiro no valor de R$ 3.000.00

(trés mil reais), ambas pagas e custeadas pela taxa de administra

VIII - a contribui¢do previdenciaria dos servidores ocui
PREV, sera calculada sobre o cargo efetivo, considerando o
permanentes incorporaveis 4 remuneracao.

§ 1° A nomeagio aos cargos da unidade gestora devera
requisitos: :
[ —devera ser comprovado o atendimento, pelos dirigente
aos seguintes requisitos previstos no art. 8°-B da Lei n® 9.717. d
permanéncia, sem prejuizo de outras condi¢des estabelecidas na

II — ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em
de inelegibilidade previstas no inciso I do art. 1° da Lei Compler
1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei (

IIT - possuir certifica¢g@o, por meio de processo realizado
comprovacdo de atendimento e verificagdo de conformidade
necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungéo;

IV — possuir comprovada experiéncia no exercicio de a
administrativa, contabil, juridica, de fiscaliza¢@o, atuarial ou de ¢

V —ter formacdo académica em nivel superior;
§ 2° Em caso de ocorréncia das situagdes opostas de que
deixardo de ser considerados como habilitados para as corresponq

implementag@o do ato ou fato obstativo.

§ 3° Os requisitos de que tratam os incisos I. [ e 11 deste a
do conselho deliberativo e do comité de investimentos do RPPS.

§ 4° Os requisitos de que tratam os incisos de I a V do §
pela gestdo das aplicagdes dos recursos do RPPS.

c30 do EDEIA PREV.

pantes dos cargos do EDEIA
vencimento base e as verbas

obedecer ainda aos seguintes

s da unidade gestora do RPPS.
c 1998, para sua nomeagdo ou
legislag@o do regime:

alguma das demais situactes
nentar n° 64, de 18 de maio de
"omplementar;

por entidade certificadora para
com os requisitos técnicos

tividade nas areas financeira.
wditoria;

> trata o § 1°, os profissionais
dentes funcdes desde a data de

rtigo. aplicam-se aos membros

A

contato@edeia.go.gov.br
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§ 5°F de responsabilidade do Ente ¢ da Unidade Gesto

requisitos de que trata este artigo € o encaminhamento das c
SPREV.

§ 6° A autoridade do Ente ou da Unidade Gestora do RP]
atendimento aos requisitos previstos neste artigo devera verificar

e autenticidade dos documentos a ela apresentados e adotar

nomeacao e permanéncia dos profissionais nas respectivas fungd

§ 7° A lei do ente federativo podera estabelecer outros
nesta Lei Complementar.

§ 8° No que se refere as demais situagdes previstas n
Complementar n° 64, de 1990, mediante declaracio de nfio ter inc
ali previstas, conforme modelo de declaragio disponibilizadc
Previdéncia Social na Internet.

§ 9° Séo atribui¢des do presidente do EDEIA PREV:
I — administrar o Fundo de Previdéncia Social do Munici

II — efetuar em conjunto com o diretor financeiro, o
previdenciarios;

III — autorizar as despesas a serem pagas pelo EDEIA PR

IV — investir as reservas financeiras do EDEIA PREV.
Complementar e legislagdo que trata da matéria;

V — promover a execugo orgamentaria do EDEIA PREV:

VI — promover a realizac@io de sua contabilidade, com
balangos anual;

VII — promover a realiza¢do da avaliaciio atuarial anual d
VIII - promover a realizagdo dos demonstrativos de infos

IX — assinar todos os atos necessarios para o bom func
inclusive contratos de prestagdes de servicos:

§ 10. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servic
se-80 pelas normas aplicaveis aos servidores publicos municipai

§ 11. O presidente da unidade gestora podera solicit:

comissdo, do quadro de pessoal do municipio, para exercer as suas atribuigdes junto ao EDEIA

PREV.

PREFEITURA MUNIC

EDEIA

IPAL

ra do RPPS a verificacdo dos

brrespondentes informagoes a

PS competente para apreciar o

a veracidade das informacoes
as providéncias relativas a

es.

requisitos além dos previstos

0 inciso L. do art. 1°, da Lei

idido em alguma das situacdes
» pela SPREV na pagina da

pio de Edéia— EDEIA PREV;

5 pagamentos dos beneficios

BV

segundo as normas desta Lei

b
-

a elaboragdo de balancetes ¢

0 Municipio;
rmagdes previdenciarias:

ionamento do EDEIA PREV.,

lores do EDEIA PREV reger-

»

w servidores efetivos ou em

A
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§ 12. Compete ao diretor financeiro do EDEIA PREV:

[ — assinar em conjunto com o presidente do EDEIA PRE
bancarias bem como os negécios financeiros;

IT — opinar sobre os investimentos das reservas financeir

as normas das Resolugdes do Conselho Monetario Nacional:

III — assinar todos os atos necessarios para o bom func
inclusive os balancetes mensais:

IV — promover e informar os segurados do EDE
previdenciaria do municipio;

V — acompanhar a realizagfo dos servicos de contabilida
VI — outras atividades inerentes a sua funcéo.
SECAO1I

DO CONSELHO DELIBERATIVO DO ED

Art. 47. O Conselho Deliberativo sera o orgdo de deliber
e acompanhamento do EDEIA PREV.

Art. 48. O Conselho Deliberativo do EDEIA PREV s

membros, todos servidores efetivos, com mandato de 02 (do
reconducdo dos membros.

§ 1° Aos membros titulares ou membros suplentes, ¢
presente em reunido do Conselho Deliberativo, sera atribuido ui

(cento e cinquenta reais) por reunifio ordinaria bimestral.

§ 2° Néo ¢ devido o pagamento de jeton a conselheiro
mesmo que justificada a auséncia.

§ 3° Os membros do Conselho Deliberativo do EDEIA P

possuir certificagdo, por meio de processo realizado por

comprovacdo de atendimento e verificagdo de conformidads

necessarios para o exercicio de determinado cargo ou func¢io.

§ 4° O membro do conselho ndo certificado fica impedi
jeton.

§ 5° A nomeacdio dos membros do Conselho Deliberati
pelo chefe do Poder Executivo.

A

EDEIA

PREFEITURA MUNICIPAL

V.a movimentacdo das contas
as do EDEIA PREV. segundo
ionamento do EDEIA PREV.
A PREV sobre a situacgio

de mensal do EDEIA PREV:

EIA PREV

acdo, fiscalizagdo e orientacao

era composto por 05 (cinco)
s) anos, admitida uma vez a

>m substitui¢do aos titulares.
m jeton no valor de R$ 150.00

ausente da reunifio ordinaria,

'REV devem obrigatoriamente
entidade certificadora para
com 0S requisitos técnicos

=9
-

do de receber o pagamento do

vo, dar-se-a por ato expedido

s

contato@edeia.go.gov.br
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§ 6° O Conselho Deliberativo do EDEIA PREV se
membros:

[ - 02 (dois) representantes do Poder Executivo;
II - 01 (um) representante dos Servidores Ativos:
III - 01 (um) representante dos Inativos e Pensionistas;

IV — 01 (um) representante do Poder Legislativo.

§ 7° Para cada membro titular havera um suplente, e ¢

titular em suas auséncias com direito a voto.

§ 8° Os membros do Conselho Deliberativo do EDEIA
serlo escolhidos da seguinte forma:

I — os representantes de que trata o inciso I, do § 6° des
chefe do Poder Executivo;

IT — o representante de que trata o inciso II, do § 6° de
servidores ativos em assembleia geral, coordenada pela secre
realizada conforme normas contidas em edital, publicado pelo ¢

Il - o representante de que trata o inciso 111, do § 6° deste
alternada pelas entidades sindicais, representativas dos servid
Edéia, de forma alternada, respectivamente SINTEGO e SINDIS

[V — o representante de que trata o inciso IV, do § 6° d
presidente da Camara Municipal.

§ 9° O Conselho Deliberativo do EDEIA PREV sera
segurados do RPPS.

§ 10. Dentre os membros do Conselho Deliberativo do E
presidente, eleito por seus pares, na primeira reunifio ordindriz
(dois) anos, sendo permitida uma reeleigio para o cargo.

§ 11. Os membros do Conselho Deliberativo do ED!
destituidos “ad nutum”, salvo se, através de julgamento em pro
por falta grave ou infrag@o punivel com demissdo, ou em caso
auséncia ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em
ano.

§ 12. No caso de vacancia do cargo de membro efetiva
EDEIA PREV, sera indicado um novo membro imediatamente ¢

EDEIA

PREFEITURA MUNICIPAL

ra composto pelos seguintes

aberda ao suplente substituir o
PREV e respectivos suplentes
te artigo, serdo indicados pelo

ste artigo, sera indicado pelos
staria da administracfo, a ser
hefe do Poder Executivo.

> artigo, serd indicado de forma
ores efetivos do municipio de
SAUDE.

este artigo, serd indicado pelo
composto exclusivamente de

DEIA PREV, sera escolhido o
1 do ano, com mandato de 02

EIA PREV, ndo poderdo ser
cesso administrativo. culpados
le vacancia, assim entendida a
quatro intercaladas no mesmo

do Conselho Deliberativo do o
conforme dispde este artigo. f‘/;/ '
b

}
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Art. 49. O Conselho Deliberativo do EDEIA PREV, re
sessdes bimestrais e, extraordinariamente., quando convocada
membros, com antecedéncia minima de trés dias e devidamente

§ 1° Das reunides do Conselho Deliberativo do EDEIA
Resolugdes.

§ 2° As decisdes do Conselho Deliberativo do EDEIA PR]
dos titulares, exigido 0 quérum minimo de 03 (trés) membros.

Art. 50. Compete ao Conselho Deliberativo do EDEIA P
I — fiscalizar a gestdo do EDEIA PREV:
II — apreciar as propostas or¢amentarias do EDEIA PRE)

III — apreciar a prestagfio de contas a ser remetida ao Tril
julgamento;

IV — analisar demonstragdes financeiras, documentos
demais documentos ou registros que entender necessarios ou ¢

parecer;

V —fiscalizar o repasse das contribui¢des mensais retida
parte do Ente (patronal);

VI — analisar o cumprimento das exigéncias legais para
Regularidade Previdenciaria (CRP);

VII — deliberar sobre a alienagfio ou gravames dos bens
EDEIA PREV;

VIII — solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a asst

[X — deliberar sobre o0s casos omissos no &mbito das regra
de previdéncia social de Edéia;

X — praticar as demais atribui¢des legais de sua competé

§ 1° Compete ao Poder Executivo dar as condi¢des fung

ao pleno funcionamento do Conselho Deliberativo do EDEIA PI
§ 2° Séo atribui¢des do presidente do Conselho Deliberat
I - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

IT — Convocar, instalar e presidir as reunides;

A

EDEIA

CIPAL

unir-se-a, ordinariamente, em
por, pelo menos trés de seus
justificada a sua realizacdo.

PREV, serdo lavradas Atas e

EV. serdo tomadas por maioria

REV:

V:

unal de Contas, para efeito de

contabeis do EDEIA PREV,
jue forem solicitados e emitir

s dos segurados do RPPS e da
a concessdo do Certificado de
integrantes do patriménio do

técnicos relativos a aspectos
intos de sua competéncia:

1s aplicaveis ao regime préprio

ncia.

lonais e materiais necessarias
REV.

ivo do EDEIA PREV:

O

contato@edeia.go.gov.br
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III — praticar os demais atos atribuidos por esta Lei Complementar.

Art. 51. Fica criado o Comité de Investimentos (COMIN

EDEIA PREV, como 6rgéo auxiliar no processo decisério qual
investimentos, cujas decisdes serfo registradas em ata.

§ 1° O Comité de Investimentos (COMIN) do EDEIA PR

servidores segurados do RPPS, é um 6rgéo consultivo que tem p

Gestora e o0 Conselho Deliberativo, na tomada de decisdes relaci
EDEIA PREV, observando as exigéncias legais relacionadas
solvéncia e liquidez dos investimentos de acordo com a legislac
definigdes da politica de investimentos.

§ 2° O Comité de Investimentos (COMIN) do EDEIA PRI
membros, todos com formagio académica em nivel superior, indi

[). dos recursos financeiros do
nto a execugdo da politica de

EV, sera formado somente por
or objetivo orientar a Unidade
onadas a gestao dos ativos do
5 a seguranca, rentabilidade,
Ao vigente ¢ de acordo com as

=V sera composto por 03 (trés)
cados e nomeados por ato pelo

chefe do Poder Executivo, devendo no minimo 01 (um) membrlo participante ser da Unidade

Gestora do EDEIA PREV, todos 0os membros com mandato de
vez a recondugio.

§ 3° Somente 0 membro com formagdo académica em ni

pela gestdo das aplicagdes dos recursos do RPPS, nomeado
Executivo.

§ 4° Aos membros do Comité de Investimentos (CON
atribuido um jeton no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
bimestral.

§ 5° O membro do Comite de Investimento (COMIN) do
fica impedido de receber o pagamento do jeton.

§ 6° Nédo havera membros suplentes do Comité de Invest
PREV.

§ 7° Aprovadas as propostas do Comité de Investimentos
estas serdo vinculativas para as estratégias de investimentos adof

§ 8° Das reunides do Comité de Investimentos (COM
lavradas Atas e Resolugdes.

02 (dois) anos. admitida uma

vel superior podera responder
em ato pelo chefe do Poder

AIN) do EDEIA PREV, sera
e reais) por reunido ordinaria

EDEIA PREV nido certificado
imentos (COMIN) do EDEIA
s (COMIN) do EDEIA PREV.

adas pela Unidade Gestora.

IN) do EDEIA PREV. serdo

§ 9° Caso haja norma federal, quanto a composi¢io e atyacdo dos membros do comité

de que trata o caput, o chefe do Poder Executivo podera fazer :
ato normativo.

Art. 52 Compete ao Comité de Investimentos (COMIN) ¢

I — analisar, avaliar e emitir recomendagdes sobre propos

Au

1s adequagdes necessarias por

lo EDEIA PREV:
)

icoes de investimentos:

contato@edeia.go.gov.br
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IT — acompanhar e avaliar o desempenho dos investimentos ja realizados. com base em

relatorios elaborados pelo presidente ou assessoria financeira

realocagdes de recursos;

III — propor, com base nas analises de cenarios, as est
periodos determinados;

IV — analisar os resultados da carteira de investimentos d

V — fornecer dados complementares para elaboragio
investimentos;

VI — acompanhar a execugdo da politica de investimentos;

VII - indicar o percentual maximo e minimo para cada in
legais, obedecendo a politica de investimentos com a realidade d

VIII — buscar o reenquadramento das aplicagdes quandc
longo do ano ou ocorrer alguma alteragio na legislacio;

X — indicar os critérios para a selegdo das institui¢des fin
e minimizar os riscos e custos operacionais.

Art. 53. Aplica-se aos membros do Comité de Investi
PREV aos requisitos previstos no art. 8°-B da Lei n® 9.717, de
permanéncia, sem prejuizo de outras condigdes estabelecidas na

§ 1° Nao ter sofrido condenagdo criminal ou incidido en
de inelegibilidade previstas no inciso I do eaput do art. 1° da L
de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na re

§ 2° Os membros do Comité de Investimentos (COM
obrigatoriamente possuir certificagdo, por meio de processo reali;
para comprovagdo de atendimento e verificagdo de conformida
necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungio.

TITULO V

DISPOSICOES GERAIS E FINAI

Art. 54. O EDEIA PREV podera exercer suas atividades
auxilio de consultoria juridica, de consultoria contabil, de consuy
demais consultorias.

A

. bem como proposi¢des de

ratégias de investimento para

o EDEIA PREV;

ou alteracdo da politica de

v}

vestimento, dentro dos limites
o mercado financeiro;

b ocorrer alguma alteragdo ao

anceiras buscando a seguranga

mentos (COMIN) do EDEIA
1998. para sua nomeagéo ou
legisla¢do do regime.

) alguma das demais situacoes
ei Complementar n° 64, de 18
>ferida Lei Complementar.

N) do EDEIA PREV devem
zado por entidade certificadora
de com os requisitos técnicos

7]

-fim ou atividades-meio, com
toria técnica previdenciaria e

contato@edeia.go.gov.br
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Art. 55. E vedada a nomeagdo de servidores em periodo de estagio probatdrio para

ocupar os cargos da diretoria da Unidade Gestora, membro
membro do Comité de Investimentos (COMIN) do EDEIA PRE

do Conselho Deliberativo ou
V.

Art. 56. As gratificagdes dos cargos da diretoria da Unidade Gestora do RPPS. serio

reajustadas a anualmente a partir do ano de 2027, na mesma dats

e indice de corregdo aplicado

aos salarios dos servidores ativos do municipio, formalizado por ato do prefeito.

Art. 57. Os jetons pagos aos membros do Conselh

0 Deliberativo e Comité de

Investimentos (COMIN), serdo reajustados anualmente a partir do ano de 2027, na mesma data

e indice de corregdo aplicado aos beneficios do RGPS, conforme

norma publicada pelo governo

federal, e homologado ato emitido pelo presidente do EDEIA PREV.

Art. 58. O pagamento dos jetons correra a conta dos recursos da taxa de administracio

do EDEIA PREV.

Art. 59. O direito ao beneficio previdenciario ndo prescreverd, mas prescreverdo as
prestagdes respectivas ndo pagas, € nem na época propria reclamadas, no prazo de 05 (cinco)

anos, contados da data em que forem devidas.

Art. 60. Os valores eventualmente pagos indevidamente

a aposentados e pensionistas

serdo restituidos ao EDEIA PREV mediante retengfio no beneficio pago mensalmente.

Art. 61. O valor nfio recebido em vida pelo segurado

serd pago somente aos seus

sucessores, mediante apresentagdo de alvara judicial, ou ao inventariante. com a exibi¢do do

termo de nomeacao.

Art. 62. O titular de beneficio previdenciario devera comunicar quaisquer eventos que
importem em seu cancelamento, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da sua ocorréncia.

sob pena das responsabilidades civil e penal.

§ 1° Em caso de 6bito do titular, a comunicago devera s¢r efetuada por seus sucessores

no prazo estipulado no caput.

§ 2° Os débitos previdenciarios ndo quitados pelo s

cgurado serdo devidos pelos

beneficidrios da pensdo por morte, e, na falta destes, pelos herdeiros do segurado, na Proporcao

da parte que lhe couber na heranga, na forma da lei civil.

Art. 63. O segurado aposentado ndo podera renunc
aproveitar o respectivo tempo de contribuigfio em outro cargo de

obrigatéria aos regimes de que trata esta Lei Complementar, ou e
social

Art. 64. O chefe do Poder Executivo, no uso de su
regulamentar as diretrizes e procedimentos, necessarios ou ot
previdéncia social de Edéia, inclusive quanto a aplicagio do §

Federal.

lar a sua aposentadoria para
provimento efetivo de filiaciio
m outro regime de previdéncia

as atribuigdes legais, podera
nissos, do regime proprio de
12, do art. 40 da Constituicio
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Art. 65. Ficam referendadas integralmente as revogagdes previstas na alinea “a” do
inciso I e nos incisos I1I e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 66. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagio.

§ 1° Ficam revogados todos os dispositivos de lei municipal, ordinaria e complementar.
contrarios a presente Lei Complementar, respeitado o direito adquirido.

§ 2° Ficarevogada a Lei n°® 778, de 29 de maio de 2014, observado as regras de transi¢io
desta Lei Complementar.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, INTIME-SE
GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE EDEIA/GO, aos vinte e seis dias
do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis; 138° da Republica.

CARLA FARIA DE FREITAS
Prefeita Municipal

contato@edeia.go.gov.br

www.edeia.go.gov.br
Av, Presidente Kennedy, n° 161 - centro - Edéia-GO.




